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1. Apresentação 

 

Este relatório compila as ações realizadas no período entre 2013 e 

2015, necessário à compreensão do processo em que o IDEP Social iniciou 

suas atividades no município de Maracanaú. 

O IDEP Social nasceu da necessidade de desenvolver um trabalho 

com o público jovem, sobretudo os que se encontram em situação de risco 

social e enfrentam no seu cotidiano as diversas formas de violência impostas 

pelas condições de desigualdades geradas pela falta de políticas públicas que 

ofereçam melhores condições de vida a juventude. Quando referimo-nos a 

juventude, entenda-se a população que hoje é reconhecida pela Lei nº 12.852, 

de 05 de agosto de 2013, ou seja, são consideradas jovens as pessoas com 

idade entre 15 (quinze) e 29 (vinte e nove) anos de idade.   

Do grupo que iniciou esse trabalho, constituído principalmente de 

jovens acadêmicos e lideranças comunitárias, muitos trouxeram suas 

contribuições a partir das experiências nos movimentos sociais de luta pelos 

Direitos Humanos e da sua vida acadêmicas. A Universidade é para nós um 

importante espaço de construção do conhecimento e este pode e deve estar a 

serviço da comunidade.  Essa relação faz com que as ações previstas no Plano 

Institucional, elaborado para se executar entre os anos de 2012 e 2017, bem 

como a orientação pedagógica que o norteia, seja fundamentado não somente 

em teorias e deduções, mas na vivência do processo de análise, reflexão e 

proposição do que apresentamos hoje como legado institucional. 

O resultado deste trabalho, portanto, não é somente o registro de um 

trabalho realizado em um determinado período, mas a sistematização de uma 

experiência planejada e organizada por uma equipe comprometida com a 

juventude. 

 

 

 

       

  

http://legislacao.planalto.gov.br/legisla/legislacao.nsf/Viw_Identificacao/lei%2012.852-2013?OpenDocument
http://legislacao.planalto.gov.br/legisla/legislacao.nsf/Viw_Identificacao/lei%2012.852-2013?OpenDocument
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2. Identificação Institucional 

 

O Instituto Social para o Desenvolvimento de Potencialidades – 

IDEP Social constituiu-se juridicamente em 2012 por acadêmicos e lideranças 

juvenis que já desenvolviam intervenções sociais em comunidades da periferia 

de Fortaleza e Região Metropolitana através de práticas de cuidado, rodas de 

diálogos sobre temas que envolvem o universo juvenil e o desenvolvimento das 

potencialidades para o mundo do trabalho numa perspectiva inclusiva e cidadã. 

Somos uma Instituição de direito privado e sem fins econômicos, 

estabelecidos em Maracanaú/CE. Nosso público-alvo são prioritariamente 

jovens de 15 à 29 anos da periferia, negros e negras, indígenas, mulheres e 

LGBT, pois entendemos que esses são maiores alvos da violência urbana e 

desigualdades sociais no Brasil. 

Nossas práticas partem das experiências vividas pelos jovens em 

seu território, do contexto socioeconômico e cultural de sua 

comunidade. Privilegiamos as formas de abordagem participativa, 

estabelecendo uma relação de troca, envolvendo as dimensões cognitivas 

(conhecimento e informação) e vivenciais (afetos e sentimentos). Acreditamos 

que a formação dos jovens em todas as dimensões, qualificando-o, 

fortalecendo-o e fomentando lideranças, incentivando a equidade das relações 

de gênero e estimulando a juventude a pensar, propor e participar da 

elaboração de políticas públicas, reverterá uma cultura tradicional que 

apresenta relações autoritárias, sexistas, machistas e racistas.  

No processo de construção do Plano Institucional o conjunto dos 

associados (as) e colaboradores (as) indicou os macro-objetivos, a missão, a 

visão de futuro e os valores institucionais.      

Macros Objetivos: 

 Oferecer aos adolescentes e jovens oportunidades de desenvolvimento 

integral através de do fortalecimento de vínculos familiares e comunitários; 

 Oportunizar aos adolescentes e jovens aprendizagens complementares ao 

processo formal de educação, despertando para a prática dos direitos 

humanos e cidadania; 
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 Orientar quanto à prática de autocuidado e promoção da saúde, 

minimizando a incidência para o uso de álcool e outras de drogas, e a 

infecção pelo HIV/AIDS e outras DST; 

 Proporcionar aos adolescentes e jovens o desenvolvimento de um projeto 

de vida, centrado em valores humanos e éticos-políticos em nossa 

sociedade; 

 Proporcionar à comunidade serviços, cursos na área da educação, saúde, 

meio ambiente e outros, oportunizando melhoria econômica e na qualidade 

de vida das pessoas; 

 Promover ações que proporcionem a redução da incidência de violência 

contras as mulheres, afrodescendentes, homossexuais, portadores de 

deficiência, a cultura de paz e a igualdade gênero no Estado do Ceará. 

 

Sua missão é “Contribuir para o desenvolvimento das 

potencialidades humanas de forma integral, gerando oportunidade, autonomia 

e transformação social, promovendo cidadania”. 

Sua visão de futuro, a ser alcançada até dezembro de 2017, é “Ser 

reconhecida como organização que desenvolve e difunde práticas comunitárias 

que contribuem para a transformação social”. 

Os valores definidos pelo conjunto dos (as) sócios (as) e 

colaboradores (as) foram os seguintes:  

Autonomia;  

Compromisso;  

Conhecimento;  

Cuidado;  

Diversidade;  

Equidade;  

Ética;  

Resiliência;  

Respeito; e  

Transparência. 

 

 



 
 

Instituto Social para o Desenvolvimento de Potencialidades – CNPJ 16.972.609/0001-62 
Rua 16, nº 130 – Conjunto Carlos Jereissati I – CEP. 61.900-230 – Maracanaú – Ceará 

Fone: 85 3015.3641 | E-mail: idepsocial@gmail.com 

 
 

3. RELATÓRIO DE 2013 

 

3.1. Breve Histórico 

 

Ao longo de 2013, conseguimos desenvolver um trabalho de 

inserção dos/as jovens no mundo do trabalho através da oportunidade de 

estágios em empresas privadas, nas áreas do comércio ou na indústria, além 

de oportunizar uma preparação, através de breves formações, considerando os 

sonhos e projetos destes.  

O Núcleo de Inserção e Cidadania - NIC realizou cursos de 

marketing pessoal, inglês básico e oficinas de elaboração de currículos para 

os/as jovens da comunidade do Siqueira, bairro que se situa na divisa entre as 

cidades de Fortaleza e Maracanaú, integrante do Programa Território da Paz 

do Governo Federal. O IDEP Social também passou a integrar a Rede de 

Desenvolvimento Local daquela região e, de forma articulada, realizou com 

outras instituições um levantamento das condições de vida da população dos 

bairros que integram o Grande Bom Jardim, ou Território da Paz, e as suas 

relações com os casos de violência que vitimam em grande maioria o público 

jovem. 

Fomos instigados a promover um espaço de discussão sobre a 

democratização da mídia, com isso o IDEP Social assumiu a responsabilidade 

em organizar um evento. Com a ajuda das redes sociais, das organizações que 

integram o Comitê pela Democratização da Mídia no Ceará realizamos, em 

parceria com o Comitê Gestor da Internet no Brasil, a Prefeitura Municipal de 

Maracanaú e a Assembleia Legislativa do Estado do Ceará, o WEBFOR – 

Fórum Nacional de Comunicação Digital. O evento ocorreu na Universidade do 

Parlamento Cearense – UNIPACE entre os dias 24 e 26 de maio. Das 450 

inscrições que recebemos, 221 pessoas estiveram presentes representando 17 

estados brasileiros.   

 A Terapia Comunitária surge para o IDEP Social como uma 

possibilidade de intervenção junto à usuários e familiares na prevenção, 

promoção da saúde, resgate da autoestima e reinserção social. A perspectiva 

do trabalho comunitário apresenta relevância na efetivação dos objetivos da 
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atual Política Nacional Sobre Drogas (PNAD) do Governo Federal, sendo 

assim, por meio de seus terapeutas em formação, damos início às Rodas de 

Terapia.   

Tornamo-nos parceiros das Companhias de Teatro Reinventar e 

Rebimboca, formados por jovens da comunidade que de forma comprometida 

vem construindo acessos e encantado o público para não só terem uma opção 

de lazer, mas, fundamentalmente, de se reconhecerem enquanto sujeitos 

pertencentes e construtores da história de seu bairro. 

Por fim, ao final de 2013, passamos a integrar o Conselho Municipal 

de Políticas sobre Drogas de Maracanaú, para contribuir no resgate de 

centenas de jovens que se encontram dependentes químicos, defendendo uma 

política que permita o reestabelecimento destes através de um tratamento 

humanizado. 

  
3.2. Público - alvo atendido 
 

PÚBLICO ALVO NÚMERO DE ATENDIDOS 

Adolescentes de 15 a 17 anos 28 

Jovens de 18 a 29 anos 255 

Adultos acima de 29 anos 77 

Publico do WebFor (idades diversas) 221 

Total: 581 

     

3.3. Objetivos da entidade 

 

OBJETIVO GERAL            OBJETIVOS ESPECÍFICOS  RESULTADOS OBTIDOS 

Contribuir para o 
desenvolvimento das 

potencialidades 
humanas, 

prioritariamente de 
jovens com idade entre 
15 e 29 anos, de forma 

integral, gerando 
oportunidade, autonomia 
e transformação social, 
promovendo cidadania. 

Oportunizar a comunidade 
aprendizagens complementares 
ao processo formal de educação, 
focalizando no conhecimento 
familiar e comunitário, 
despertando para a prática dos 
direitos humanos e cidadania. 

02 Cursos de Marketing Pessoal e 
Empregabilidade realizadas, o que 
possibilitou uma melhoraria nas 
relações interpessoais gerando 
como resultado oportunidades de 
crescimento profissional, bem 
como facilidade de aceitação nos 
mais diversos grupos dos 
participantes; 
 
01 Curso Básico de Inglês 
realizado, o que possibilitou uma 
ampliação no universo cultural de 
jovens e no fortalecimento de 



 
 

Instituto Social para o Desenvolvimento de Potencialidades – CNPJ 16.972.609/0001-62 
Rua 16, nº 130 – Conjunto Carlos Jereissati I – CEP. 61.900-230 – Maracanaú – Ceará 

Fone: 85 3015.3641 | E-mail: idepsocial@gmail.com 

 
 

 

3.4. Atividades desenvolvidas durante o ano 

 

Atividade  Recursos Utilizados Data e Horário Objetivo da atividade 

Curso de Marketing 
Pessoal e 
Empregabilidade 

Aulas expositivas, 
Apresentação de 
paineis, data-show, 
realização e 
apresentação de 
trabalhos em grupo, 
visitas técnicas e 
estudo de caso. 
 
 

06 e 08/05/2013 
Horário: 9-12h 

Auxiliar os participantes a 
descobrir e praticar um 
conjunto de ações e 
comportamentos a fim de 
melhorar suas relações 
interpessoais gerando 
como resultado 
oportunidades de 
crescimento profissional, 
bem como facilidade de 
aceitação nos mais 
diversos grupos sociais. 

habilidades que contribuirão em 
suas aptidões pessoais e 
profissionais. 
 
01 Curso de Operador de 
Supermercado realizado o que 
possibilitou uma ampliação no 
universo cultural de jovens e no 
fortalecimento de habilidades que 
contribuirão em suas aptidões 
pessoais e profissionais. 
 
 

Orientar quanto à prática de 
autocuidado e promoção da 
saúde, o crescimento e 
desenvolvimento, minimizando a 
incidência para o uso de álcool e 
outras de drogas, e a infecção 
pelo HIV/AIDS e outras DST. 

07 Rodas de Terapia Comunitária 
Integrativa realizadas contribuindo 
para o resgate da autoestima, 
fortalecimento de vínculos, 
superação de problemas e 
desenvolvimento das 
potencialidades pessoais e 
resiliência dos participantes; 
 
01 Oficina sobre Preservativo 
Feminino realizada proporcionando 
às participantes orientações 
quanto ao uso e esclarecimento 
diversos sobre a temática, 
contribuindo com a redução da 
taxa de gravidez na adolescência e 
de doenças sexualmente 
transmissível.  

Proporcionar à comunidade 
serviços, cursos na área da 
educação, saúde, meio ambiente 
e outros, oportunizando melhoria 
econômica e na qualidade de vida 
das pessoas. 

69 Termos de Compromisso de 
Estágio formalizado através do 
encaminhamento para o mundo do 
trabalho junto às Instituições 
Parcerias, oportunizando uma 
melhoria econômica e autonomia 
dos jovens contratados. 
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WebFor – Fórum 
Nacional de 
Comunicação Digital 

Rodas de Conversa, 
Desconferências e 
Exposições de painéis 
em data show, 
apresentação de grupos 
de trabalho 

24 a 26/05/2013 
08 – 17h 

Proporcionar um espaço 
de intercâmbio, 
potencialização do uso das 
ferramentas das mídias 
sociais, inclusão digital, 
bem como de discussão 
sobre os assuntos 
relacionados à política de 
comunicação no Brasil. 

Curso Básico de Inglês Aulas expositivas, 
Apresentação de 
paineis, data-show, 
realização e 
apresentação de 
trabalhos em grupo, 
visitas técnicas e 
estudo de caso. 
 
 

18, 19 e 
25/05/2013 
01, 05, 08e 

29/06/13 
04, 10, 17, 24 e 

31/08/13 
14/09/2013 

Horário: 13-17h 

Desenvolver habilidades 
de audição, 
reconhecimento, 
pronúncia, escrita e leitura 
da Língua Inglesa como 
uma ferramenta importante 
para o crescimento 
profissional. 
 

Curso de Atendimento ao 
Cliente 

Aulas expositivas, 
Apresentação de 
paineis, data-show, 
realização e 
apresentação de 
trabalhos em grupo, 
visitas técnicas e 
estudo de caso. 
 
 

06 e 08/05/2013 
Horário: 14-17h 

Abordar e ensinar ao 
participante 
conhecimentos, 
habilidades e atitudes 
pessoais e profissionais 
necessárias para o 
atendimento de clientes 
com qualidade e 
excelência. 
 

Oficina sobre 
Preservativo Feminino 

Apresentação de 
paineis, data-show, 
realização e 
apresentação de 
trabalhos em grupo, 
dinâmicas. 

04/11/2013 
Horário: 9-12h 

Desmistificar o uso do 
preservativo feminino e 
orientar as participantes 
quanto a doenças 
sexualmente transmissível 
e gravidez na 
adolescência. 

Terapia Comunitária 
Integrativa 

Roda de Conversa, 
Vivências, Dinâmicas. 

 
18/06/2013 
12/08/2013 
20/08/2013 
10/09/2013 
13/09/2013 
17/09/2013 
14/06/2013 

 
Horário: 9-11h 

Ou 14-17h 

Possibilitar aos 
participantes um espaço 
de acolhimento e escuta 
visando o fortalecimento 
de vínculos, 
estabelecimento de rede 
de apoio e superação de 
sofrimento do cotidiano, 
assim como resgate da 
autoestima.  

Programa de Estágio Cadastro de Currículos; 
Encaminhamento de 
Candidatos e 
Contratação de 
Estagiários(as). 

Setembro à 
Dezembro de 

2013 
Horário: 9h -17h 

Possibilitar ao estagiário(a) 
a oportunidade de 
desenvolver  na prática as 
atividades aprendidas na 
teoria em seus respectivos 
processos de formação. 
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3.5. Parcerias e redes 

 

PARCEIROS TIPO DE PARCERIA BENEFÍCIOS PARA A 
ENTIDADE 

Bueno Supermercado 
 

Unidade Concedente de Estágio Contribuição Mensal de Taxa 
Administrativa/ Jovem Inserido 

Casa do Papel 
 

Unidade Concedente de Estágio Contribuição Mensal de Taxa 
Administrativa/ Jovem Inserido 

CV&C Consultores e 
Associados 
 

Unidade Concedente de Estágio Contribuição Mensal de Taxa 
Administrativa/ Jovem Inserido 

D’ Origem Unidade Concedente de Estágio Contribuição Mensal de Taxa 
Administrativa/ Jovem Inserido 

Eurodata 
 

Unidade Concedente de Estágio Contribuição Mensal de Taxa 
Administrativa/ Jovem Inserido 

Grupo Linhares 
 

Unidade Concedente de Estágio Contribuição Mensal de Taxa 
Administrativa/ Jovem Inserido 

Jota Costa Emprestimos Unidade Concedente de Estágio Contribuição Mensal de Taxa 
Administrativa/ Jovem Inserido 

JS Maia Assessoria de 
Vendas LTDA. 
 

Unidade Concedente de Estágio Contribuição Mensal de Taxa 
Administrativa/ Jovem Inserido  

KR Informática 
 

Unidade Concedente de Estágio Contribuição Mensal de Taxa 
Administrativa/ Jovem Inserido 

Luciano Ótica Unidade Concedente de Estágio Contribuição Mensal de Taxa 
Administrativa/ Jovem Inserido 

Mundo Óptico 
 

Unidade Concedente de Estágio Contribuição Mensal de Taxa 
Administrativa/ Jovem Inserido 

Pizza Expressa Unidade Concedente de Estágio Contribuição Mensal de Taxa 
Administrativa/ Jovem Inserido 

Polpa São Pedro 
 

Unidade Concedente de Estágio Contribuição Mensal de Taxa 
Administrativa/ Jovem Inserido 

Poly Construções e 
Serviços LTDA 

Unidade Concedente de Estágio Contribuição Mensal de Taxa 
Administrativa/ Jovem Inserido 

Pop Dents 
 

Unidade Concedente de Estágio Contribuição Mensal de Taxa 
Administrativa/ Jovem Inserido 

Prepara Cursos 
 

Unidade Concedente de Estágio Contribuição Mensal de Taxa 
Administrativa/ Jovem Inserido 

Profiautos 
 

Unidade Concedente de Estágio Contribuição Mensal de Taxa 
Administrativa/ Jovem Inserido 

Ramadais Corretora de 
Seguros LTDA 
 

Unidade Concedente de Estágio Contribuição Mensal de Taxa 
Administrativa/ Jovem Inserido 

Sindicato dos 
Representantes 
Comerciais do Estado do 
Ceará 
 

Unidade Concedente de Estágio Contribuição Mensal de Taxa 
Administrativa/ Jovem Inserido 
Contribuição Mensal de Taxa 
Administrativa/ Jovem Inserido 

SPS Eletrico Comercial 
LTDA 
 

Unidade Concedente de Estágio Contribuição Mensal de Taxa 
Administrativa/ Jovem Inserido 

Supermercado 
Moranguinho 
(Pacajús/Ce) 
 

Unidade Concedente de Estágio Contribuição Mensal de Taxa 
Administrativa/ Jovem Inserido 

Supermercado São 
Francisco (Horizonte/Ce) 

Unidade Concedente de Estágio Contribuição Mensal de Taxa 
Administrativa/ Jovem Inserido 
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Instituto Dom José de 
Educação e Cultura 

Instituição de Ensino como 
Agente Fiscalizador do Programa 
de Estágio não-obrigatório. 

Apoio e Orientação ao 
Estagiário(a)/Cadastro de 
Estudantes/ Encaminhamento 

Universidade de 
Fortaleza 

Instituição de Ensino como 
Agente Fiscalizador do Programa 
de Estágio não-obrigatório. 

Apoio e Orientação ao 
Estagiário(a)/Cadastro de 
Estudantes/ Encaminhamento 

Universidade das 
Américas 

Instituição de Ensino como 
Agente Fiscalizador do Programa 
de Estágio não-obrigatório. 

Apoio e Orientação ao 
Estagiário(a)/Cadastro de 
Estudantes/ Encaminhamento 

NR Baia Treinamentos 
Profissionais LTDA 

Instituição de Ensino como 
Agente Fiscalizador do Programa 
de Estágio não-obrigatório. 

Apoio e Orientação ao 
Estagiário(a)/Cadastro de 
Estudantes/ Encaminhamento 

Secretaria de Educação 
do Estado do Ceará 

Instituição de Ensino como 
Agente Fiscalizador do Programa 
de Estágio não-obrigatório. 

Apoio e Orientação ao 
Estagiário(a)/Cadastro de 
Estudantes/ Encaminhamento 

Colégio Nossa Senhora 
das Graças 

Instituição de Ensino como 
Agente Fiscalizador do Programa 
de Estágio não-obrigatório. 

Apoio e Orientação ao 
Estagiário(a)/Cadastro de 
Estudantes/ Encaminhamento 

Organização Educacional 
Avançar LTDA-ME 

Instituição de Ensino como 
Agente Fiscalizador do Programa 
de Estágio não-obrigatório. 

Apoio e Orientação ao 
Estagiário(a)/Cadastro de 
Estudantes/ Encaminhamento 

Prepara Cursos – Sede 
Parangaba 

Instituição de Ensino como 
Agente Fiscalizador do Programa 
de Estágio não-obrigatório. 

Apoio e Orientação ao 
Estagiário(a)/Cadastro de 
Estudantes/ Encaminhamento 

Matrix Informática LTDA Instituição de Ensino como 
Agente Fiscalizador do Programa 
de Estágio não-obrigatório. 

Apoio e Orientação ao 
Estagiário(a)/Cadastro de 
Estudantes/ Encaminhamento 

Aprendiz Cursos 
Profissionalizantes S/S 
LTDA 

Instituição de Ensino como 
Agente Fiscalizador do Programa 
de Estágio não-obrigatório. 

Apoio e Orientação ao 
Estagiário(a)/Cadastro de 
Estudantes/ Encaminhamento 

Sociedade Beneficiente 
de Maracanaú 

Instituição de Ensino como 
Agente Fiscalizador do Programa 
de Estágio não-obrigatório. 

Apoio e Orientação ao 
Estagiário(a)/Cadastro de 
Estudantes/ Encaminhamento 

SENAP – Barra do Ceará Instituição de Ensino como 
Agente Fiscalizador do Programa 
de Estágio não-obrigatório. 

Apoio e Orientação ao 
Estagiário(a)/Cadastro de 
Estudantes/ Encaminhamento 

SENAP- Centro Instituição de Ensino como 
Agente Fiscalizador do Programa 
de Estágio não-obrigatório. 

Apoio e Orientação ao 
Estagiário(a)/Cadastro de 
Estudantes/ Encaminhamento 

SENAP- Imperador Instituição de Ensino como 
Agente Fiscalizador do Programa 
de Estágio não-obrigatório. 

Apoio e Orientação ao 
Estagiário(a)/Cadastro de 
Estudantes/ Encaminhamento 

SENAP- Itaoca Instituição de Ensino como 
Agente Fiscalizador do Programa 
de Estágio não-obrigatório. 

Apoio e Orientação ao 
Estagiário(a)/Cadastro de 
Estudantes/ Encaminhamento 

SENAP – Maracanaú Instituição de Ensino como 
Agente Fiscalizador do Programa 
de Estágio não-obrigatório. 

Apoio e Orientação ao 
Estagiário(a)/Cadastro de 
Estudantes/ Encaminhamento 

SENAP- Messejana Instituição de Ensino como 
Agente Fiscalizador do Programa 
de Estágio não-obrigatório. 

Apoio e Orientação ao 
Estagiário(a)/Cadastro de 
Estudantes/ Encaminhamento 

Centro de Educação 
Efivest 

Instituição de Ensino como 
Agente Fiscalizador do Programa 
de Estágio não-obrigatório. 

Apoio e Orientação ao 
Estagiário(a)/Cadastro de 
Estudantes/ Encaminhamento 

Pet Cursos – Pacajús Instituição de Ensino como 
Agente Fiscalizador do Programa 
de Estágio não-obrigatório. 

Apoio e Orientação ao 
Estagiário(a)/Cadastro de 
Estudantes/ Encaminhamento 

Colégio JK Instituição de Ensino como Apoio e Orientação ao 
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Agente Fiscalizador do Programa 
de Estágio não-obrigatório. 

Estagiário(a)/Cadastro de 
Estudantes/ Encaminhamento 

Prefeitura Municipal de 
Maracanaú 

Corresponsável pelo Comitê da 
Juventude Produtiva 

Fortalecimento 
Institucional/Ampliação da Rede 
de Parceiros/ Acesso ao 
público-alvo 

 

 

4. RELATÓRIO DE 2014 

 

4.1. Breve Histórico 

 

Em 2014, deram-se continuidade as ações do Núcleo de Inserção e 

Cidadania – NIC com a inserção dos/as jovens no mundo do trabalho através 

da oportunidade de estágios em empresas privadas. O programa perdeu 

algumas parcerias, as empresas tiveram que substituir os estagiários por 

aprendizes para cumprir a Lei trabalhista. 

Em abril de 2014 nosso requerimento de inscrição junto ao Conselho 

Municipal de Assistência Social – CMAS/Maracanaú foi deferido. O IDEP Social 

passou a integrar a rede socioassistencial de Maracanaú através das Ações de 

Promoção da Integração ao Mercado de Trabalho nos termos da Resolução 

CNAS nº 33/2011. 

Por intermédio do Conselho Municipal de Políticas sobre Drogas de 

Maracanaú, no qual ingressamos ao final de 2013, realizamos Rodas de 

Terapias Comunitárias com adictos do Centro de Recuperação Mão Amiga – 

CREMA entre os meses de setembro a novembro de 2014. 

O IDEP Social realizou, a convite da Secretaria de Juventude, 

Cultura e Lazer de Maracanaú, oficinas sobre o preservativo feminino em 

algumas escolas da rede pública. Por intermédio dessa parceria nos 

integramos ao grupo intersetorial que passou a discutir o problema da epidemia 

pelo HIV/AIDS no município e avaliar as estratégias de prevenção junto ao 

público mais vulnerável: jovens entre 15 e 24 anos, mulheres entre 19 e 29 

anos e homossexuais. Em novembro de 2014 institui-se a Comissão de 

Articulação da Mobilização Intersetorial pela prevenção das DST/HIV/AIDS e 

Hepatites Virais, por decreto municipal e sob coordenação da Secretaria de 
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Saúde de Maracanaú. O IDEP Social foi a única Organização da Sociedade 

Civil a compor essa comissão. 

Ainda em 2014, por intermédio da Secretaria de Juventude, Cultura 

e Lazer de Maracanaú, fomos convidados a participar do projeto Juventudes 

em Movimento, do Instituto Federal do Ceará – Campus Maracanaú. A 

proposta é desenvolver uma programação temática com alunos da própria 

instituição e com alunos de escolas públicas convidadas. Em outubro de 2014 

contribuímos com o evento de tema “Pluralidade Cultural”, os sócios do IDEP 

Social participaram da Desconferência sobre “Diversidade Cultural e 

Democracia Racial” e facilitando as oficinas.    

  

4.2. Público - alvo atendido 
 

PÚBLICO ALVO NÚMERO DE ATENDIDOS 

Adolescentes de 15 a 17 anos 19 

Jovens de 18 a 29 anos 188 

Adultos acima de 29 anos 60 

Total: 267 

     

4.3. Objetivos da entidade 

 

OBJETIVO GERAL            OBJETIVOS ESPECÍFICOS  RESULTADOS OBTIDOS 

Contribuir para o 
desenvolvimento das 

potencialidades 
humanas, 

prioritariamente de 
jovens com idade entre 
15 e 29 anos, de forma 

integral, gerando 
oportunidade, autonomia 
e transformação social, 
promovendo cidadania. 

Oportunizar a comunidade 
aprendizagens complementares 
ao processo formal de educação, 
focalizando no conhecimento 
familiar e comunitário, 
despertando para a prática dos 
direitos humanos e cidadania. 

01 Palestra sobre Marketing 
Pessoal e Postura Profissional 
realizada, o que possibilitou uma 
melhoraria nas relações 
interpessoais gerando como 
resultado oportunidades de 
crescimento profissional, bem 
como facilidade de aceitação no 
grupo de estudantes do Programa 
Estagiar da Prefeitura Municipal de 
Maracanaú; 
 
01 Desconferência sobre 
Diversidade Cultural e Democracia 
Racial 
 
03 Oficinas sobre: Cultura de 
Massas; Violência contra a 
Juventude Negra; e Culturas 
tradicionais 

Orientar quanto à prática de 08 Rodas de Terapia Comunitária 
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4.4. Atividades desenvolvidas durante o ano 

 

Atividade  Recursos Utilizados Data e Horário Objetivo da atividade 

Oficinas sobre 
Preservativo Feminino 

Apresentação de 
paineis, data-show, 
realização e 
apresentação de 
trabalhos em grupo, 
dinâmicas. 

05 e 06/11/2014 
Horário: 9-12h 

Desmistificar o uso do 
preservativo feminino e 
orientar as participantes 
quanto a doenças 
sexualmente transmissível 
e gravidez na adolescência 
na Escola Albaniza 
Sarasati. 

Terapia Comunitária 
Integrativa 

Roda de Conversa, 
Vivências, Dinâmicas. 

10/09/2014 
17/09/2014 
29/09/2014 
08/10/2014 
15/10/2014 
22/10/2014 
29/10/2014 
12/11/2014 

 
Horário: 18h – 

20h 

Possibilitar aos 
participantes um espaço 
de acolhimento e escuta 
visando o fortalecimento 
de vínculos, 
estabelecimento de rede 
de apoio e superação de 
sofrimento do cotidiano, 
assim como resgate da 
autoestima.  

Programa de Estágio Cadastro de Currículos; 
Encaminhamento de 
Candidatos e 
Contratação de 
Estagiários(as). 

Janeiro à 
Dezembro de 

2014 
Horário: 9h -17h 

Possibilitar ao estagiário(a) 
a oportunidade de 
desenvolver  na prática as 
atividades aprendidas na 
teoria em seus respectivos 
processos de formação. 

autocuidado e promoção da 
saúde, o crescimento e 
desenvolvimento, minimizando a 
incidência para o uso de álcool e 
outras de drogas, e a infecção 
pelo HIV/AIDS e outras DST. 

Integrativa realizadas contribuindo 
para o resgate da autoestima, 
fortalecimento de vínculos, 
superação de problemas e 
desenvolvimento das 
potencialidades pessoais e 
resiliência com adictos; 
 
01 Oficina sobre Preservativo 
Feminino realizada proporcionando 
às participantes orientações 
quanto ao uso e esclarecimento 
diversos sobre a temática, 
contribuindo com a redução da 
taxa de gravidez na adolescência e 
de doenças sexualmente 
transmissível.  

Proporcionar à comunidade 
serviços, cursos na área da 
educação, saúde, meio ambiente 
e outros, oportunizando melhoria 
econômica e na qualidade de vida 
das pessoas. 

58 Termos de Compromisso de 
Estágio formalizado através do 
encaminhamento para o mundo do 
trabalho junto às Instituições 
Parcerias, oportunizando uma 
melhoria econômica e autonomia 
dos jovens contratados. 
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Seminário Juventudes 

em Movimento  

Palestras e oficinas   20/10/2014 Oportunizar uma discussão 

com estudantes sobre 

Pluralidade Cultura e seus 

subtemas: Cultura de 

Massas; Violência contra a 

Juventude Negra; e 

Culturas tradicionais. 

 

4.5. Parcerias e redes 

 

PARCEIROS TIPO DE PARCERIA BENEFÍCIOS PARA A 
ENTIDADE 

CV&C Consultores e 
Associados 
 

Unidade Concedente de Estágio Contribuição Mensal de Taxa 
Administrativa/ Jovem Inserido 

D’ Origem Unidade Concedente de Estágio Contribuição Mensal de Taxa 
Administrativa/ Jovem Inserido 

Polpa São Pedro 
 

Unidade Concedente de Estágio Contribuição Mensal de Taxa 
Administrativa/ Jovem Inserido 

Prepara Cursos 
 

Unidade Concedente de Estágio Contribuição Mensal de Taxa 
Administrativa/ Jovem Inserido 

SPS Eletrico Comercial 
LTDA 
 

Unidade Concedente de Estágio Contribuição Mensal de Taxa 
Administrativa/ Jovem Inserido 

Supermercado 
Moranguinho 
(Pacajús/Ce) 
 

Unidade Concedente de Estágio Contribuição Mensal de Taxa 
Administrativa/ Jovem Inserido 

Supermercado São 
Francisco (Horizonte/Ce) 
 

Unidade Concedente de Estágio Contribuição Mensal de Taxa 
Administrativa/ Jovem Inserido 

Instituto Dom José de 
Educação e Cultura 

Instituição de Ensino como 
Agente Fiscalizador do Programa 
de Estágio não-obrigatório. 

Apoio e Orientação ao 
Estagiário(a)/Cadastro de 
Estudantes/ Encaminhamento 

Universidade de 
Fortaleza 

Instituição de Ensino como 
Agente Fiscalizador do Programa 
de Estágio não-obrigatório. 

Apoio e Orientação ao 
Estagiário(a)/Cadastro de 
Estudantes/ Encaminhamento 

Universidade Federal do 
Ceará 

Instituição de Ensino como 
Agente Fiscalizador do Programa 
de Estágio não-obrigatório. 

Apoio e Orientação ao 
Estagiário(a)/Cadastro de 
Estudantes/ Encaminhamento 

Secretaria de Educação 
do Estado do Ceará 

Instituição de Ensino como 
Agente Fiscalizador do Programa 
de Estágio não-obrigatório. 

Apoio e Orientação ao 
Estagiário(a)/Cadastro de 
Estudantes/ Encaminhamento 

Organização Educacional 
Avançar LTDA-ME 

Instituição de Ensino como 
Agente Fiscalizador do Programa 
de Estágio não-obrigatório. 

Apoio e Orientação ao 
Estagiário(a)/Cadastro de 
Estudantes/ Encaminhamento 

Prepara Cursos – Sede 
Parangaba 

Instituição de Ensino como 
Agente Fiscalizador do Programa 
de Estágio não-obrigatório. 

Apoio e Orientação ao 
Estagiário(a)/Cadastro de 
Estudantes/ Encaminhamento 

Sociedade Beneficiente 
de Maracanaú 

Instituição de Ensino como 
Agente Fiscalizador do Programa 
de Estágio não-obrigatório. 

Apoio e Orientação ao 
Estagiário(a)/Cadastro de 
Estudantes/ Encaminhamento 

SENAP – Barra do Ceará Instituição de Ensino como 
Agente Fiscalizador do Programa 

Apoio e Orientação ao 
Estagiário(a)/Cadastro de 
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de Estágio não-obrigatório. Estudantes/ Encaminhamento 

SENAP- Centro Instituição de Ensino como 
Agente Fiscalizador do Programa 
de Estágio não-obrigatório. 

Apoio e Orientação ao 
Estagiário(a)/Cadastro de 
Estudantes/ Encaminhamento 

SENAP- Imperador Instituição de Ensino como 
Agente Fiscalizador do Programa 
de Estágio não-obrigatório. 

Apoio e Orientação ao 
Estagiário(a)/Cadastro de 
Estudantes/ Encaminhamento 

SENAP- Itaoca Instituição de Ensino como 
Agente Fiscalizador do Programa 
de Estágio não-obrigatório. 

Apoio e Orientação ao 
Estagiário(a)/Cadastro de 
Estudantes/ Encaminhamento 

SENAP – Maracanaú Instituição de Ensino como 
Agente Fiscalizador do Programa 
de Estágio não-obrigatório. 

Apoio e Orientação ao 
Estagiário(a)/Cadastro de 
Estudantes/ Encaminhamento 

SENAP- Messejana Instituição de Ensino como 
Agente Fiscalizador do Programa 
de Estágio não-obrigatório. 

Apoio e Orientação ao 
Estagiário(a)/Cadastro de 
Estudantes/ Encaminhamento 

Centro de Educação 
Efivest 

Instituição de Ensino como 
Agente Fiscalizador do Programa 
de Estágio não-obrigatório. 

Apoio e Orientação ao 
Estagiário(a)/Cadastro de 
Estudantes/ Encaminhamento 

Pet Cursos – Pacajús Instituição de Ensino como 
Agente Fiscalizador do Programa 
de Estágio não-obrigatório. 

Apoio e Orientação ao 
Estagiário(a)/Cadastro de 
Estudantes/ Encaminhamento 

Colégio JK Instituição de Ensino como 
Agente Fiscalizador do Programa 
de Estágio não-obrigatório. 

Apoio e Orientação ao 
Estagiário(a)/Cadastro de 
Estudantes/ Encaminhamento 

Prefeitura Municipal de 
Maracanaú 

Corresponsável pelo Comitê da 
Juventude Produtiva 

Fortalecimento 
Institucional/Ampliação da Rede 
de Parceiros/ Acesso ao 
público-alvo 

 

 

5. RELATÓRIO DE 2015 

 

5.1. Breve Histórico 

 

Recebemos no início de 2015 a certificação do registro junto ao 

Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente - CMDCA de 

Maracanaú. Havíamos pleiteado essa certificação, sobretudo para iniciar o 

processo de formalização do IDEP Social enquanto entidade formadora de 

acordo com a lei da Aprendizagem. Nosso trabalho, desde o início, atende 

adolescentes a partir dos 15 anos de idade e o registro regulariza esse trabalho 

junto ao público de adolescentes no município. 

Retomamos as Rodas de Terapia Comunitária na sede da 

instituição, importante espaço de articulação com a comunidade, mas ainda 

recebendo um público muito pequeno. Essa retomada, desde o final da 
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parceria com o CREMA, faz parte do compromisso da instituição e da equipe 

em cumprir com os nossos objetivos gerais. 

O Núcleo de Inserção e Cidadania – NIC sofreu novas baixas no 

quadro de parcerias, em virtude da demanda de contratação de aprendizes. 

Essas vagas poderiam ter sido migradas para a formação em Aprendizagem, 

se o IDEP Social tivesse concluído sua habilitação. Realizamos duas 

formações: uma em Marketing Pessoal e Postura Profissional e outra em 

Elaboração de Currículo. 

Um grupo de comunicadores comunitários nos procurou para propor 

uma parceria de ajuda mútua. Todos jovens, a grande maioria acadêmicos, e 

com muita vontade de realizar um trabalho de comunicação. O IDEP então 

propôs uma formação em EduComunicação para que os mesmos pudessem 

aprofundar-se no tema e à convite da direção a Jornalista Roberta França, 

Mestre em Educação pela Universidade do Estado de Santa Catarina, conduziu 

uma oficina sobre o tema para o grupo de jovens comunicadores, todos 

residentes em Maracanaú. 

Após a última edição do WEBFOR – Fórum Nacional de 

Comunicação Digital em 2013 recebemos a demanda de realizar novamente o 

evento, incorporando outros temas e redirecionando o público. O evento de 

2015 colocou em pauta o tema “Juventude e liberdade de expressão”, 

contribuindo para enriquecer os debates e intervenções nos meios digitais de 

comunicação, sensibilizando os participantes para o respeito às diferenças, a 

acessibilidade, a preservação do meio ambiente e a defesa dos direitos 

fundamentais da pessoa humana. O evento também contou com a presença do 

movimento de gamers no Ceará, através da União Cearense de Gamers – 

UCEG, que contribui com a organização e disseminação da cultura dos jogos 

eletrônicos no nosso estado. 

Em 2015 as atividades da Campanha “Todo dia é dia, toda hora é 

hora de prevenção”, realizadas pelas instituições que compõem o Comitê de 

Articulação Intersetorial de Prevenção as DST/HIV/AIDS e Hepatites Virais, 

começaram. Uma grande mobilização pela prevenção por Área de Vigilância 

em Saúde – Avisa (I, II, III, IV, V e VI), a cada dois meses, onde todas as 

secretarias e coordenações darão visibilidade a ações de prevenção, atenção e 
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cuidado, realizadas na mesma semana, com apoio intersetorial, mas nos seus 

respectivos equipamentos/setores, envolvendo o tema das 

DST/HIV/AIDS/Hepatites Virais. O IDEP Social, única organização da 

sociedade civil a integrar o Comitê, responsabilizou por algumas atividades. O 

objetivo principal da campanha é transformar a prevenção, a atenção e o 

cuidado das DST/HIV/Aids e Hepatites Virais em um compromisso do 

município de Maracanaú a ser abraçado e praticado por todos os setores, de 

forma ininterrupta e intersetorial.    

        

5.2. Público - alvo atendido 
 

PÚBLICO ALVO NÚMERO DE ATENDIDOS 

Adolescentes de 15 a 17 anos 21 

Jovens de 18 a 29 anos 201 

Adultos acima de 29 anos 43 

Publico do WebFor (idades diversas) 85 

Total: 350 

     

5.3. Objetivos da entidade 

 

OBJETIVO GERAL            OBJETIVOS ESPECÍFICOS  RESULTADOS OBTIDOS 

Contribuir para o 
desenvolvimento das 

potencialidades 
humanas, 

prioritariamente de 
jovens com idade entre 
15 e 29 anos, de forma 

integral, gerando 
oportunidade, autonomia 
e transformação social, 
promovendo cidadania. 

Oportunizar a comunidade 
aprendizagens complementares 
ao processo formal de educação, 
focalizando no conhecimento 
familiar e comunitário, 
despertando para a prática dos 
direitos humanos e cidadania. 

01 Formação em Marketing 
Pessoal e Postura Profissional 
realizada, o que possibilitou uma 
melhoraria nas relações 
interpessoais gerando como 
resultado oportunidades de 
crescimento profissional, bem 
como facilidade de aceitação no 
grupo. 
 
01 Formação em Elaboração de 
Currículo realizada, contribuindo 
para uma boa apresentação dos 
candidatos às vagas de trabalho, 
um dos requisitos principais para o 
sucesso em seleções e entrevistas 
para emprego. 
 

Orientar quanto à prática de 
autocuidado e promoção da 
saúde, o crescimento e 
desenvolvimento, minimizando a 
incidência para o uso de álcool e 

04 Rodas de Terapia Comunitária 
Integrativa realizadas contribuindo 
para o resgate da autoestima, 
fortalecimento de vínculos, 
superação de problemas e 
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5.4. Atividades desenvolvidas durante todo o ano 

 

Atividade  Recursos Utilizados Data e Horário Objetivo da atividade 

Formação de 4h sobre 
Marketing Pessoal e 
Postura Profissional 

Exposição de painel, 
data-show, realização e 
apresentação de 
trabalhos em grupo, 
técnicas e estudo de 
caso. 
 
 

08/05/2015 
Horário: 8-12h 

Auxiliar os participantes a 
descobrir e praticar um 
conjunto de ações e 
comportamentos a fim de 
melhorar suas relações 
interpessoais gerando 
como resultado 
oportunidades de 
crescimento profissional, 
bem como facilidade de 
aceitação nos diversos 
grupos sociais. 
 

Formação de 4h sobre 
Elaboração de Currículo 

Exposição de painel, 
data-show, realização e 
apresentação de 
trabalhos em grupo, 
técnicas e estudo de 
caso. 

15/05/2015 
Horário: 8-12h 

Auxiliar os participantes 
para uma boa 
apresentação dos 
candidatos às vagas de 
trabalho, um dos requisitos 
principais para o sucesso 
em seleções e entrevistas 
para emprego. 
 

Oficina sobre 
Educomunicação com a 
jornalista Roberta 
França, Mestre em 
Educação pela 

Audiovisuais (notebook, 
projetor, caixinhas de 
som) 

26/09/2015 
Horário: 8h – 

12h 

Apresentar os conceitos de 
Educomunicação, 
sensibilizando para novos 
tipos de aprendizagem, 
utilizando recursos 

outras de drogas, e a infecção 
pelo HIV/AIDS e outras DST. 

desenvolvimento das 
potencialidades pessoais e 
resiliência dos participantes; 
 
01 Oficina sobre Sexo Seguro 
realizada proporcionando às 
participantes orientações quanto 
ao uso e esclarecimento diversos 
sobre a temática, contribuindo com 
a redução da taxa de gravidez na 
adolescência e de doenças 
sexualmente transmissível dos 
alunos da EEEM Milton Dias. 
  

Proporcionar à comunidade 
serviços, cursos na área da 
educação, saúde, meio ambiente 
e outros, oportunizando melhoria 
econômica e na qualidade de vida 
das pessoas. 

53 Termos de Compromisso de 
Estágio formalizado através do 
encaminhamento para o mundo do 
trabalho junto às Instituições 
Parcerias, oportunizando uma 
melhoria econômica e autonomia 
dos jovens contratados. 
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Universidade do Estado 
de Santa Catarina 

tecnológicos e novas 
relações na comunicação. 
 

WebFor – Fórum 
Nacional de 
Comunicação Digital 

Rodas de Conversa, 
Desconferências e 
Exposições de painéis 
em data show, 
apresentação de grupos 
de trabalho 

10/10/2015 
08 – 17h 

Proporcionar um espaço 
de intercâmbio, 
potencialização do uso das 
ferramentas das mídias 
sociais, inclusão digital, 
bem como de discussão 
sobre os assuntos 
relacionados à política de 
comunicação. 
 

Terapia Comunitária 
Integrativa 

Roda de Conversa, 
Vivências, Dinâmicas. 

15/04/2015 
29/04/2013 
13/05/2013 
20/05/2013 

 
Horário: 18-21h 

 

Possibilitar aos 
participantes um espaço 
de acolhimento e escuta 
visando o fortalecimento 
de vínculos, 
estabelecimento de rede 
de apoio e superação de 
sofrimento do cotidiano, 
assim como resgate da 
autoestima. 
  

Programa de Estágio Cadastro de Currículos; 
Encaminhamento de 
Candidatos e 
Contratação de 
Estagiários(as). 

Setembro à 
Dezembro de 

2013 
Horário: 9h -17h 

Possibilitar ao estagiário(a) 
a oportunidade de 
desenvolver  na prática as 
atividades aprendidas na 
teoria em seus respectivos 
processos de formação. 

 

 

5.5. Parcerias e redes 

 

PARCEIROS TIPO DE PARCERIA BENEFÍCIOS PARA A 
ENTIDADE 

D’ Origem Unidade Concedente de Estágio Contribuição Mensal de Taxa 
Administrativa/ Jovem Inserido 

Polpa São Pedro 
 

Unidade Concedente de Estágio Contribuição Mensal de Taxa 
Administrativa/ Jovem Inserido 

Prepara Cursos 
 

Unidade Concedente de Estágio Contribuição Mensal de Taxa 
Administrativa/ Jovem Inserido 

Cooperativa de Trabalho 
de Atendimento Pré 
Hospitalar - COAPH 

Unidade Concedente de Estágio Contribuição Mensal de Taxa 
Administrativa/ Jovem Inserido 

Instituto Dom José de 
Educação e Cultura 

Instituição de Ensino como 
Agente Fiscalizador do Programa 
de Estágio não-obrigatório. 

Apoio e Orientação ao 
Estagiário(a)/Cadastro de 
Estudantes/ Encaminhamento 

Universidade de 
Fortaleza 

Instituição de Ensino como 
Agente Fiscalizador do Programa 
de Estágio não-obrigatório. 

Apoio e Orientação ao 
Estagiário(a)/Cadastro de 
Estudantes/ Encaminhamento 

Universidade Federal do 
Ceará 

Instituição de Ensino como 
Agente Fiscalizador do Programa 
de Estágio não-obrigatório. 

Apoio e Orientação ao 
Estagiário(a)/Cadastro de 
Estudantes/ Encaminhamento 
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Secretaria de Educação 
do Estado do Ceará 

Instituição de Ensino como 
Agente Fiscalizador do Programa 
de Estágio não-obrigatório. 

Apoio e Orientação ao 
Estagiário(a)/Cadastro de 
Estudantes/ Encaminhamento 

Organização Educacional 
Avançar LTDA-ME 

Instituição de Ensino como 
Agente Fiscalizador do Programa 
de Estágio não-obrigatório. 

Apoio e Orientação ao 
Estagiário(a)/Cadastro de 
Estudantes/ Encaminhamento 

Prepara Cursos – Sede 
Parangaba 

Instituição de Ensino como 
Agente Fiscalizador do Programa 
de Estágio não-obrigatório. 

Apoio e Orientação ao 
Estagiário(a)/Cadastro de 
Estudantes/ Encaminhamento 

Sociedade Beneficiente 
de Maracanaú 

Instituição de Ensino como 
Agente Fiscalizador do Programa 
de Estágio não-obrigatório. 

Apoio e Orientação ao 
Estagiário(a)/Cadastro de 
Estudantes/ Encaminhamento 

SENAP – Barra do Ceará Instituição de Ensino como 
Agente Fiscalizador do Programa 
de Estágio não-obrigatório. 

Apoio e Orientação ao 
Estagiário(a)/Cadastro de 
Estudantes/ Encaminhamento 

SENAP- Centro Instituição de Ensino como 
Agente Fiscalizador do Programa 
de Estágio não-obrigatório. 

Apoio e Orientação ao 
Estagiário(a)/Cadastro de 
Estudantes/ Encaminhamento 

SENAP- Imperador Instituição de Ensino como 
Agente Fiscalizador do Programa 
de Estágio não-obrigatório. 

Apoio e Orientação ao 
Estagiário(a)/Cadastro de 
Estudantes/ Encaminhamento 

SENAP- Itaoca Instituição de Ensino como 
Agente Fiscalizador do Programa 
de Estágio não-obrigatório. 

Apoio e Orientação ao 
Estagiário(a)/Cadastro de 
Estudantes/ Encaminhamento 

SENAP – Maracanaú Instituição de Ensino como 
Agente Fiscalizador do Programa 
de Estágio não-obrigatório. 

Apoio e Orientação ao 
Estagiário(a)/Cadastro de 
Estudantes/ Encaminhamento 

SENAP- Messejana Instituição de Ensino como 
Agente Fiscalizador do Programa 
de Estágio não-obrigatório. 

Apoio e Orientação ao 
Estagiário(a)/Cadastro de 
Estudantes/ Encaminhamento 

Centro de Educação 
Efivest 

Instituição de Ensino como 
Agente Fiscalizador do Programa 
de Estágio não-obrigatório. 

Apoio e Orientação ao 
Estagiário(a)/Cadastro de 
Estudantes/ Encaminhamento 

Pet Cursos – Pacajús Instituição de Ensino como 
Agente Fiscalizador do Programa 
de Estágio não-obrigatório. 

Apoio e Orientação ao 
Estagiário(a)/Cadastro de 
Estudantes/ Encaminhamento 

Colégio JK Instituição de Ensino como 
Agente Fiscalizador do Programa 
de Estágio não-obrigatório. 

Apoio e Orientação ao 
Estagiário(a)/Cadastro de 
Estudantes/ Encaminhamento 

Prefeitura Municipal de 
Maracanaú 

Corresponsável pelo Comitê da 
Juventude Produtiva 

Fortalecimento Institucional 
/Ampliação da Rede de 
Parceiros/ Acesso ao público-
alvo 

União Cearense de 
Gamers – UCEG 

Correalizadores do WEBFOR 
2015  

Fortalecimento Institucional 
/Ampliação da Rede de 
Parceiros/ Acesso ao público-
alvo 

 

Maracanaú/CE, 30 de setembro de 2016. 
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